
Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo

Via F. Gallicciolli 4 - 24121 BERGAMO

Cl.: 1.1.02

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 2 DEL 08/01/2024

OGGETTO: Recepimento dell’esito delle procedure aperte sopra soglia 
comunitaria esperite in unione d’acquisto tra l’ATS di Brescia 
(capofila), l’ATS della Brianza, l’ATS della Montagna, l’ATS 
di Bergamo, l’ATS della Città Metropolitana di Milano e 
l’ATS di Pavia (mandanti), per l’affidamento dei servizi 
assicurativi relativi alle polizze Responsabilità Civile 
Patrimoniale e RCT/O, per un periodo di 36 mesi con opzione 
di rinnovo di 36 mesi e proroga di legge di 6 mesi.

Ufficio Proponente:   Area Gestione Approvvigionamenti e Tecnica 

Responsabile del Procedimento:  Gianpiero Barracchia 

Funzionario Competente:  Gianpiero Barracchia



IL DIRIGENTE RESPONSABILE
[Area Gestione Approvvigionamenti e Tecnica]

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale dell’ASL della Provincia di Bergamo n. 
433 del 17/04/2014 avente ad oggetto: “Individuazione degli atti delegati dal Direttore Generale ai 
Dirigenti Amministrativi dell’ASL della Provincia di Bergamo, relativi all’esercizio delle proprie 
funzioni”  che  prevede  in  particolare  il  conferimento  di  delega  ai  dirigenti  amministrativi 
dell’Azienda per l’emanazione di atti di gestione di rilevanza esterna da assumere nella forma della  
“determinazione dirigenziale”;

DATO ATTO, che l'ASL della provincia di Bergamo – secondo il dettato dell'art. 2, comma 8, 
lettera a) della L.R. n. 23/2015, come modificata dalla L.R. n. 41/2015 – è stata incorporata, con 
tutto il suo patrimonio mobiliare ed immobiliare, i rapporti giuridici in essere, le articolazioni e le 
strutture,  nell'Agenzia  di  Tutela  della  Salute  (ATS)  di  Bergamo  (istituita  con  predetta  legge 
regionale e costituita – a partire del 1° gennaio 2016 – con DGR n. X/4467 del 10.12.2015); e che, 
sempre in base al citato art. 2, comma 8, lettera b), l'ATS è subentrata (ex lege) in tutti i rapporti  
giuridici attivi e passivi facenti capo all'ASL;

RICHIAMATE:

• la deliberazione n. 906 del 28.10.2021 avente ad oggetto “Approvazione della programmazione 
degli acquisti di beni e servizi di importo superiore a euro un milione, dell’ATS di Bergamo per gli 
anni 2022 e 2023 e aggiornamento della programmazione anni 2021 e 2022”;

• la deliberazione n. 288 del 29.03.2022 di approvazione del programma degli acquisti di beni e 
servizi dell’ATS di Bergamo, per il biennio 2022 e 2023, ai sensi dell’art. 21 del d. lgs. n. 50/2016 e  
s.m. e i. e del Decreto MIT n. 14/2018;

•la deliberazione n. 927 del 27.10.2022 avente ad oggetto “Approvazione della programmazione 
degli acquisti di beni e servizi di importo superiore a euro un milione, dell’ATS di Bergamo, per gli  
anni 2023 e 2024 e aggiornamento della programmazione “anni 2022 e 2023”;

•la deliberazione n. 311 del 29.03.2023 di approvazione del programma degli  acquisti di beni e 
servizi dell’ATS di Bergamo, per il biennio 2023 e 2024, ai sensi dell’art. 21 del d. lgs. n. 50/2016 e  
s.m. e i. e del Decreto MIT n. 14/2018;

•la deliberazione n. 1059 del 31.10.2023 avente ad oggetto “Approvazione della programmazione 
triennale  degli  acquisti  di  beni  e  servizi  di  importo  superiore  a  euro  un  milione,  dell’ATS di 
Bergamo, per gli anni 2024 - 2026 e aggiornamento della programmazione biennale degli acquisti 
di beni e servizi dell’ATS di Bergamo, di importo superiore a euro un milione, per gli anni 2023 e 
2024”;

ATTESO che, in alcune delle suddette programmazioni, rientra il servizio assicurativo relativo alla 
polizza  RCT/O,  con  gestione  della  gara  da  parte  dell’ATS  di  Brescia  e  che  la  polizza  RC 
Patrimoniale è una nuova esigenza dell’ATS di Bergamo;

RICHIAMATA la  deliberazione  n.  1178  del  30.11.2023  dell’ATS  di  Bergamo,  relativa  al 
conferimento di mandato al Direttore Generale dell’ATS di Brescia, allo svolgimento di tutte le 
operazioni di gara aventi per oggetto l’affidamento dei servizi assicurativi relativi alle polizze RC 
Patrimoniale e RCT/O, per un periodo di 36 mesi con opzione di rinnovo di 36 mesi e proroga di 
legge di 6 mesi;

RILEVATO che in data 13.12.2023, l’ATS di Brescia ha comunicato con mail agli atti che il lotto  



n.  7  Polizza  RC  Patrimoniale  d’interesse  dell’ATS  di  Bergamo  è  andato  deserto,  non  avendo 
ricevuto alcuna offerta;

VISTI:

•il  Decreto  n.  780  del  27.12.2023  (all.  n.  1,  quale  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento), con il quale l’ATS di Brescia ha aggiudicato i servizi assicurativi a copertura dei  
rischi  Infortuni,  Kasko, Libro Matricola  RC auto e di  Responsabilità  Civile Patrimoniale  per 
l’ATS di Brescia, l’ATS della Brianza, l’ATS della Montagna, l’ATS della Città Metropolitana di 
Milano e l’ATS di Pavia, dando contestualmente atto che il lotto n. 7 Polizza Rc Patrimoniale, di  
interesse dell’ATS Bergamo, è andato deserto;

•il  Decreto  n.  798  del  29.12.2023  (all.  n.  2,  quale  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento), con il quale l’ATS di Brescia ha aggiudicato la procedura aperta sopra soglia 
comunitaria in unione d’acquisto tra l’ATS di Brescia (capofila), l’ATS della Brianza, l’ATS della 
Montagna,  l’ATS  della  Città  Metropolitana  di  Milano,  l’ATS  della  Val  Padana,  l’ATS  di 
Bergamo, l’ATS dell’Insubria e l’ATS di Pavia per l’affidamento della copertura assicurativa di 
responsabilità civile verso terzi e verso prestatori d’opera (RCT/O), per un periodo di 36 mesi;

PRESO  ATTO che  le  gare  prevedevano,  quale  criterio  di  aggiudicazione,  quello  dell’offerta 
economicamente  più  vantaggiosa,  individuata  sulla  base  del  miglior  rapporto  qualità/prezzo,  in 
applicazione dei criteri qualitativi espressamente individuati nella documentazione di gara (qualità: 
punteggio massimo 70 punti, prezzo: punteggio massimo 30 punti), ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs. 
n. 36/2023;

ATTESO che la procedura esperita per l’affidamento della copertura assicurativa di responsabilità 
civile verso terzi e verso prestatori d’opera (RCT/O) è stata suddivisa in n. 8 lotti, di cui il solo lotto  
n. 6 è di interesse di questa Agenzia;

RILEVATO che la sopraccitata gara si è conclusa con l’aggiudicazione del servizio di copertura 
assicurativa di responsabilità civile verso terzi e verso prestatori d’opera (RCT/O), per un periodo di 
36 mesi, lotto n. 6, alla ditta:
AmTrust Assicurazioni S.p.A.
via Via Clerici n. 14 
20121 - Milano 
C.F. e P.I.: 01917540518 

per l’importo complessivo di € 865.377,33=Imposte incluse;

RITENUTO di procedere al recepimento dell’esito delle gare esperite dall’ATS di Brescia, per i 
conseguenti adempimenti;

DATO ATTO che il contratto relativo alla polizza RCT/O ha durata di 36 mesi, con decorrenza 
dalle ore 24:00 del 31.12.2023 fino alle ore 24:00 del 31.12.2026, come da comunicazioni, agli atti, 
intercorse tra il broker e la compagnia aggiudicataria;

RILEVATO che l’ATS di Bergamo si riserva di approvare nuovo provvedimento per un eventuale 
rinnovo di 36 mesi del servizio in oggetto, nonché per avvalersi delle ulteriori opzioni previste;

ATTESO che la spesa complessiva per il servizio di copertura assicurativa di responsabilità civile 
verso  terzi  e  verso  prestatori  d’opera  (RCT/O),  per  il  periodo  di  36  mesi,  pari  a  euro  € 
865.377,33=Imposte  incluse,  graverà  sul  raggruppamento  di  budget  F48010/altre  spese  non 
sanitarie/Premi  di  assicurazione/AGL,  conto  economico  648125/assicurazioni:  premi  per  RC 
professionali, centro di costo 0600100010, bilanci sanitari 2024 – 2025 - 2026;



RICHIAMATA, nelle more del successivo aggiornamento alla luce dell’entrata in vigore del D.Lgs 
36/2023,  la  delibera  n.  596  del  6.07.2022,  avente  ad  oggetto:  “Approvazione  del  regolamento 
aziendale recante norme e criteri di costituzione e ripartizione del fondo incentivante per le funzioni 
tecniche di  cui all’art.113 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. per contratti pubblici di lavori, forniture 
e servizi.”;

VISTO il  quadro  economico  relativo  al  servizio  in  oggetto,  redatto  secondo  le  indicazioni  di  
calcolo della percentuale degli incentivi, di cui all’art. 45 del D.Lgs 36/2023, applicando in analogia 
le disposizioni contenute nel sub allegato n. 1 alle regole del sistema 2020 (D.G.R. n. XI/2672 del  
16.12.2019), tenuto conto del testo dell’art. 45, del Regolamento aziendale citato:

a) Fabbisogno lordo
1. Polizza  RCT/O 36 mesi                                                                                  €  900.000,00

2. oneri della sicurezza non soggetti a ribasso                                                      €           0,00
TOTALE BASE D’ASTA                                                                                   €  900.000,00

b) SOMME A DISPOSIZIONE
1. IVA 22%                                                                                                            €           0,00

2. Competenze per art. 45 del D.Lgs. 36/2023                                                      €     3.731,00

TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE                                                                €     3.731,00

TOTALE COMPLESSIVO (a+b)                                                                         €  903.731,00

RITENUTO di imputare le competenze per l’applicazione dell’art. 45 del D.Lgs 36/2023, pari ad € 
3.731,00= sul raggruppamento di budget F83010/RAG, conto economico 684043/Accantonamento 
Incentivi Funzioni tecniche art. 113 D.Lgs 50/2016, centro di costo 0600100010, bilanci sanitari di 
rispettiva competenza:

Anno  Importo

2024 € 1.626,33

2025 € 1.052,33

2026 € 1.052,33

DATO ATTO che ATS di Bergamo si riserva di effettuare ricalcoli eventuali sulle competenze di 
cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, in base al nuovo regolamento che sarà adottato, subordinando 
allo stesso, l’erogazione del compenso;

RITENUTO di nominare:

- quale responsabile del progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’allegato I.2, il 
Dott. GianPiero Barracchia, Direttore f.f. della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale dell’ATS di 
Bergamo;

- quale direttore dell’esecuzione del contratto, ai  sensi  dell’art.  114 del D.Lgs. n. 36/2023, la 
Dott.ssa Serena Giupponi, Direttore della S.C. Affari Generali e Legali dell’ATS di Bergamo;

ACQUISITO il  parere  favorevole  dei  Direttori  Amministrativo,  Sanitario  e  Sociosanitario, 
ciascuno per la rispettiva competenza;

DETERMINA

per le motivazioni e precisazioni esposte in premessa, parti  integranti  della presente, che qui si 



intendono richiamate: 

1. di  recepire  l’esito  delle  gare  esperite  dall’ATS di  Brescia,  come da  decreto  n.  780 del 
27.12.2023 (all. n. 1 quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento) e da 
decreto n. 798 del 29.12.2023 (all. n. 2, quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento) della medesima ATS;

2. di rilevare  che il lotto n. 7 relativo alla Polizza RC Patrimoniale d’interesse dell’ATS di 
Bergamo è andato deserto, non avendo ricevuto alcuna offerta;

3. di  dare  atto  che  la  procedura  esperita  per  l’affidamento  della  copertura  assicurativa  di 
responsabilità civile verso terzi e verso prestatori d’opera (RCT/O) è stata suddivisa in n. 8  
lotti, di cui il solo lotto n. 6 è di interesse di questa Agenzia;

4. di  rilevare  che  la  gara  si  è  conclusa  con  l’aggiudicazione  del  servizio  di  copertura 
assicurativa di responsabilità civile verso terzi e verso prestatori d’opera (RCT/O), per un 
periodo di 36 mesi, lotto n. 6, alla ditta:

AmTrust Assicurazioni S.p.A.
via Via Clerici n. 14 
20121 - Milano 
C.F. e P.I.: 01917540518 

per l’importo complessivo di € 865.377,33=Imposte incluse;

5. di dare atto che il contratto relativo alla polizza RCT/O ha durata di 36 mesi, con decorrenza 
dalle ore 24:00 del 31.12.2023 fino alle ore 24:00 del 31.12.2026, come da comunicazioni, 
agli atti, intercorse tra il broker e la compagnia aggiudicataria;

6. di  rilevare  che  l’ATS di  Bergamo si  riserva  di  approvare  nuovo  provvedimento  per  un 
eventuale rinnovo di 36 mesi del servizio in oggetto, nonché per avvalersi delle ulteriori 
opzioni previste;

7. di imputare la spesa complessiva per il servizio di copertura assicurativa di responsabilità 
civile verso terzi e verso prestatori d’opera (RCT/O), per il periodo di 36 mesi, pari a euro € 
865.377,33=Imposte  incluse, sul  raggruppamento  di  budget  F48010/altre  spese  non 
sanitarie/Premi di assicurazione/AGL, conto economico 648125/assicurazioni: premi per RC 
professionali, centro di costo 0600100010, bilanci sanitari di rispettiva competenza, come 
segue: 

2024 - dal 1.01.2024

€ 288.459,10=Imposte incluse 

2025 

€ 288.459,10=Imposte incluse 

2026 – fino al 31.12.2026

€ 288.459,10=Imposte incluse 

8. di richiamare,  nelle more del successivo aggiornamento alla luce dell’entrata in vigore del 
D.Lgs 36/2023,  la  delibera n.  596 del  6.07.2022,  avente ad oggetto:  “Approvazione del 
regolamento  aziendale  recante  norme  e  criteri  di  costituzione  e  ripartizione  del  fondo 
incentivante per le funzioni tecniche di  cui all’art.113 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. per 
contratti pubblici di lavori, forniture e servizi.”;

9. di  approvare  il  il  quadro  economico  relativo  al  servizio  in  oggetto,  redatto  secondo  le 
indicazioni di calcolo della percentuale degli incentivi, di cui all’art. 45 del D.Lgs 36/2023, 
applicando in analogia le disposizioni contenute nel sub allegato n. 1 alle regole del sistema 



2020  (D.G.R.  n.  XI/2672  del  16.12.2019),  tenuto  conto  del  testo  dell’art.  45,  del 
Regolamento aziendale citato:

a) Fabbisogno lordo
1. Polizza  RCT/O 36 mesi                                                                                  €  900.000,00

2. oneri della sicurezza non soggetti a ribasso                                                      €           0,00
TOTALE BASE D’ASTA                                                                                   €  900.000,00

b) SOMME A DISPOSIZIONE
1. IVA 22%                                                                                                            €           0,00

2. Competenze per art. 45 del D.Lgs. 36/2023                                                      €     3.731,00

TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE                                                                €     3.731,00

TOTALE COMPLESSIVO (a+b)                                                                         €  903.731,00

10. di  imputare  le  competenze  per  l’applicazione  dell’art.  45  del  D.Lgs  36/2023,  pari  ad  € 
3.731,00=,  sul  raggruppamento  di  budget  F83010/RAG,  conto  economico 
684043/Accantonamento Incentivi Funzioni tecniche art. 113 D.Lgs 50/2016, centro di costo 
0600100010, bilanci sanitari di rispettiva competenza:

Anno  Importo

2024 € 1.626,33

2025 € 1.052,33

2026 € 1.052,33

11. di dare atto che ATS di Bergamo si riserva di effettuare ricalcoli eventuali sulle competenze 
di  cui  all’art.  45  del  D.Lgs.  36/2023,  in  base  al  nuovo  regolamento  che  sarà  adottato, 
subordinando allo stesso, l’erogazione del compenso;

12. di  dare  atto  che  rispetto  al  precedente  affidamento  del  servizio  in  oggetto,  si  rileva  un 
maggiore onere di circa € 167.431,60=Imposte incluse, su base annuale;

13. di nominare:

- quale responsabile del progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’allegato 
I.2, il Dott. GianPiero Barracchia, Direttore f.f. della S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale 
dell’ATS di Bergamo;

- quale direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. n. 36/2023, la 
Dott.ssa  Serena  Giupponi,  Direttore  della  S.C.  Affari  Generali  e  Legali  dell’ATS  di 
Bergamo;

14. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale per i controlli di competenza, ai 
sensi dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e s. m. i. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 
33/2009;

15. di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo telematico aziendale ai sensi dell’art. 
17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.



Allegato: n. 1 – Decreto n. 780 del 27.12.2023 
                n. 2 – Decreto n. 798 del 29.12.2023 

IL DIRIGENTE
Gianpiero Barracchia 

Documento originale sottoscritto mediante firma digitale e conservato agli atti
in conformità alle vigenti norme (D.Lgs. 82/2005 e disposizioni attuative).



Riepilogo dati contabili

Costi/Addebiti 
o Progetti
Importo € 865.377,33 Raggruppamento 

Budget
F48010/altre spese non sanitarie/Premi di 

assicurazione 

Entità 
Acquirente

AGL Centro di Costo 0600100010 

Bilancio  Sanitario Esercizio 2024,2025,2026 

 Socio Sanitario Conto 
Economico

C.E. 648125/assicurazioni: premi per RC 
professionali 

Socio Assistenziale



Riepilogo dati contabili

Costi/Addebiti 
o Progetti
Importo € 3.731,00 Raggruppamento 

Budget
F83010/RAG 

Entità 
Acquirente

RAG Centro di Costo 0600100010 

Bilancio  Sanitario Esercizio 2024,2025,2026 

 Socio Sanitario Conto 
Economico

684043/Accantonamento Incentivi 
Funzioni tecniche art. 113 D.Lgs 

50/2016 

Socio Assistenziale

Impegno di Spesa

Favorevole Osservazioni:

Sottobudget: COSTO COMPRESO NEL SB ANNUALE RIFERITO 
ALLE COPERTURE ASSICURATIVE 
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